
実務研修セミナー開催報告 

コンサルタントに必要な社会保険の基礎知識 

講師 滝 清治 様（人材協専任講師・特定社会保険労務士） 

開催日時：2013年1月23日（水） 15：00～17:00 
会   場：一般社団法人日本人材紹介事業協会 会議室（東京都港区） 

職業紹介における一連の業務において、必要な知識を学び、 

コンサルタントとしてのレベルを高めていくことを目的とした 

人材協主催の「実務研修セミナー」。 

今回は、人材協専任講師であり、特定社会保険労務士の 

滝清治様を講師に迎え、「社会保険の基礎知識」をテーマに 

開催しました。 

「職安法 第5条の3」において定められている、求人票での 
労働条件明示事項。その中に、「健康保険、厚生年金保険、 
労働者災害補償保険、雇用保険の適用」があります。 
いわゆる「各種保険」ですが、その基礎を学べるということで、 
多くの方が参加されました。 

知っているようで知らない、年金制度。海外駐在経験をお持ちの滝様は、各国の年金制度も交え 

解りやすく講義してくださいました。最後の質疑応答では、終了予定時刻を過ぎても質問が相次ぎ、 

参加者にも関心が深いテーマだったことがうかがえました。 

今後も人材協では、職業紹介に携わる方々にとって有益な情報を提供させていただくとともに、 

実務に役立つ内容のセミナーを企画・開催してまいります。 

【当日の模様】 

講師の滝様 

【資料より抜粋（一部）】 

社会保険 被保険者の範囲 

雇用保険 所定給付日数と給付制限 

退職後の健康保険 

厚生年金保険 公的年金の意味合い 

現在の年金制度 積立方式⇔割賦方式 税方式⇔社会保険方式 


