
本件の問合せ先 

社団法人 日本人材紹介事業協会 

（略称／人材協） 事務局

担当：西、岸 

電話：03-3593-3513 

E-mail：info@jesra.or.jp 

住所：東京都港区虎ノ門 1-23-7 

 虎ノ門 23 森ビル９階

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2006 年 10 月 31 日 

人材協、職業紹介会社大手３社 2006 年度上半期転職紹介実績を発表 

＝半年でホワイトカラー19,000 人の転職を紹介＝ 

 
社団法人日本人材紹介事業協会(略称／人材協)は、2006(平成 18)年 4～9 月期の民間職業紹介事業

大手３社(株式会社インテリジェンス／株式会社ジェイエイシージャパン／株式会社リクルートエ

ージェント)による、転職紹介実績人数の速報値を集計、発表した。（別表） 

 

概略は次のとおりである。 

 

①３社によるホワイトカラー転職者数は６ヶ月で約 19,000 人。前年同期比 39％増と高水準が継続

している。 

②求人業種別ではＩＴ通信関係、電機機械、コンシュマー関連の数が依然として多いが、金融系の

前年同期比の伸び率が著しい。 

③求職者の経験職種別では、営業系の伸びが著しい。 

④各地とも前年同期比大幅な伸びであるが、転職者の 64％は首都圏で成立している。 

⑤年齢別では 26～30 歳の転職人数が最も多いが、25 歳以下の若年層とともに 41 歳以上の中高齢者

の伸び率も上昇してきた。 

⑥男性に比し女性の伸び率が上回っている。 

 
 

□人材協＝社団法人 日本人材紹介事業協会／厚生労働大臣の許可を得て、ホワイトカラーの職業紹介

を行う人材紹介会社を会員とする公益法人。昭和 46 年以来、民間職業紹介事業者の業界団体として

活動。2000(平成 12)年 5 月より社団法人化。 
□民間有料職業紹介事業＝職業安定法第３０条の規定により厚生労働大臣の許可を受け、職業紹介

事業を行う民間会社。自ら雇用した労働者を企業に派遣する人材派遣事業と異なり、求人企業と

人材の間の労働契約を斡旋する。 

 



 

民間人材紹介会社／大手３社転職斡旋人数（2006 年 4 月～9月）（速報値） 
３社合算値：／単位＝人、（ ）内は前年同期比％ 

推   移 

2005 年度 2006 年度 転職斡旋人数 

4-9 月 
(対前年同

期比 %) 
10-3 月

(対前年同

期比 %) 
4-9 月

(対前年同

期比 %) 
10-3 月

(対前年同

期比 %) 

全 体 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) 
20007 年 4 月末頃

発表予定 

ＩＴ・通信 3,230 (152.0) 3,346 (131.7) 4,360 (135.0) - - 

電機機械化学等製造 4,023 (125.8) 4,568 (127.3) 5,487 (136.4) - - 

メディカル 1,444 (124.0) 1,391 (105.0) 1,737 (120.3) - - 

金融 1,067 (168.8) 1,303 (174.2) 1,960 (183.7) - - 

コンシューマー 3,926 (155.8) 4,364 (143.2) 5,487 (139.8) - - 

求
人
企
業
業
種
別 

合計 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) - - 

ＩＴ・通信系 3,030 (149.8) 3,099 (131.4) 4,066 (134.2) - - 

電機機械化学等製造系 2,977 (132.9) 3,354 (124.4) 3,637 (122.2) - - 

メディカル系 978 (125.2) 918 (109.9) 1,003 (102.6) - - 

金融系 861 (141.9) 949 (142.2) 1,054 (122.4) - - 

営業系 2,668 (130.4) 3,172 (142.6) 4,783 (179.3) - - 

事務系/その他一般職 3,176 (163.5) 3,480 (141.0) 4,488 (141.3) - - 

求
職
者
経
験
別 

合計 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) - - 

首都圏 9,149 (140.8) 9,767 (131.0) 12,257 (134.0) - - 

関西圏 2,410 (141.7) 2,818 (142.8) 3,638 (151.0) - - 

中部圏 1,292 (143.1) 1,409 (124.4) 1,727 (133.7) - - 

北海道・東北エリア 221 (143.1) 264 (149.9) 345 (156.1) - - 

中国・四国エリア 204 (135.1) 240 (150.8) 382 (187.3) - - 

九州エリア 414 (179.0) 439 (124.4) 584 (141.1) - - 

不明・その他 0 35 98  - - 

求
職
者
在
住
地
別 

合計 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) - - 

25 歳以下 1,395 (180.4) 1,564 (166.1) 2,356 (168.9) - - 

26～30 歳 6,370 (140.4) 6,846 (128.0) 8,786 (137.9) - - 

31～35 際 3,833 (138.8) 4,122 (130.6) 4,926 (128.5) - - 

36～40 歳 1,308 (129.0) 1,454 (122.2) 1,778 (135.9) - - 

41 歳以上 784 (141.4) 986 (161.4) 1,185 (151.1) - - 

求
職
者
転
職
時
年
齢
別 合計 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) - - 

男性 10,760 (136.2) 11,659 (128.5) 14,376 (133.6) - - 

女性 2,930 (168.2) 3,313 (152.1) 4,655 (158.9) - - 性
別 

合計 13,690 (142.0) 14,972 (133.1) 19,031 (139.0) - - 

 


