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住所：東京都港区新橋 4-2-1 

 新橋 29 森ビル 3 階

2010（平成 22）年 5 月 12 日 
 

人材協、職業紹介会社大手３社 2009 年度下期転職紹介実績を発表 

＝紹介人数 10,842 人・前年同期比５９％＝ 
 

社団法人日本人材紹介事業協会(略称／人材協)は、人材紹介会社の株式会社インテリジェ

ンス／株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント／株式会社リクルートエージェントの3社

の協力を得て、2009 年度 10-3 月期の人材紹介大手 3 社による転職紹介人数の速報値を別表の

とおり集計いたしましたので、お知らせいたします。 

 

(１) 全体 

 転職紹介人数全体は、10-3 月期で前年同期比 59％と、4-9 月期に比べ+12 ポイント改

善している。 

(２) 求人企業別（業界別は首都圏のみ） 

 首都圏では、前年同期比 59％と大きく前年割れしているものの、4-9 月期に比べ+11

ポイント改善している。 

 ＩＴ業界は、前年同期比 57％とこちらも大きく前年割れとなったが、4-9 月期の前年

同期比 47％に比べると改善している。 

 電機/機械/化学等製造業界は、前年同期比 45％と依然前年を大きく下回ったものの、

4-9 月期の前年同期比 34％に比べると改善している。 

 メディカル業界は、前年同期比 106％と業界別では唯一前年実績を越えており、4-9

月期も他業界に比べ落ち込みが緩やかだったため回復も早い。 

 金融業界は、前年同期比 47％と 4-9 月期の前年同期比 51％に対してさらに下がり、

業界別では唯一 4-9 月期に比べ回復が見られない。 

(３) 求職者（職種別は首都圏のみ） 

 金融専門職を除く全職種において 4-9 月期に比べ改善が見られる。特に営業系では、

前年同期比 75％と 4-9 月期に比べ+23 ポイントと大幅改善している。 

 在住地別を見ると、北海道・東北エリアを除きほぼ全国的に 4-9 月期に比べ改善が見

られる。 

 転職時年齢別を見ると、全年齢層で 4-9 月期に比べ改善が見られる。 

 

（別表次頁） 

 



（別表） 

 

2009 年度 2008 年度 

 4-9 月 

(人) 

10-3 月 

(人) 

4-9 月 

(人) 

前年同期比

(％) 

10-3 月 

(人) 

前年同期比

(％) 

全 体 24,779 18,288 11,596 47 10,842 59 

 ＩＴ・通信 4,501 3,402 2,097 47 1,950 57 

 電機/機械/化学等製造 4,419 3,245 1,512 34 1,448 45 

 メディカル 1,332 1,089 1,186 89 1,151 106 

 金融 1,842 1,276 936 51 598 

 

 

47 

 コンシューマー 5,228 3,746 2,627 50 2,406 64 

 その他 - - - - 13 -

首都圏計 17,323 12,757 8,357 48 7,566 59 

関西圏 4,306 3,236 1,951 45 2,046 63 

中部圏 2,307 1,684 873 38 835 50 

北海道・東北エリア 281 219 132 47 105 48 

中国・四国エリア 233 169 127 54 100 59 

九州エリア 277 204 134 49 169 83 

求
人
企
業 

業
種
別
（
入
社
実
績
） 

その他 52 20 22 42 21 105 

 ＩＴ・通信系技術者 3,810 3,123 1,992 52 1,789 57 

電機/機械/化学等製造技術者 2,788 2,067 1,134 41 1,053 51 

メディカル系専門職 619 487 445 72 373 77 

金融系専門職 731 616 421 58 305 49 

営業系 3,286 2,383 1,694 52 1,799 75 

管理・企画系 3,118 2,222 1,371 44 1,215 55 

 その他・一般事務 1,004 578 349 35 338 59 

首都圏計 15,395 11,477 7,404 48 6,874 60 

関西圏 5,064 3,564 2,180 43 2,119 59 

中部圏 2,686 1,971 1,167 44 1,004 51 

北海道・東北エリア 448 380 272 61 228 60 

中国・四国エリア 410 294 186 46 201 68 

九州エリア 710 506 344 49 340 67 

求
職
者
在
住
地 

経
験
職
種
別
（
入
社
実
績
） 

その他 66 96 43 26 77 80 

25 歳以下 4,435 2,847 1,804 41 1,465 51 

26～30 歳 10,702 8,035 5,039 47 4,803 60 

31～35 歳 6,170 4,713 2,888 47 2,730 58 

36～40 歳 2,198 1,705 1,118 51 1,035 61 

求
職
者
転
職
時 

年
齢
別41 歳以上 1,274 988 747 59 809 82 

■カテゴリー別３社合算半期毎 転職紹介人数 

□人材協＝社団法人 日本人材紹介事業協会／厚生労働大臣の許可を得て、ホワイトカラーの職業紹介
を中心に行う人材紹介会社を会員とする公益法人。昭和 46 年以来、民間職業紹介事業者の業界団体
として活動。2000(平成 12)年 5 月より社団法人化。 

 
□民間有料職業紹介事業者＝職業安定法第３０条の規定により厚生労働大臣の許可を受け、職業紹介事
業を行う民間会社等。自ら雇用した労働者を企業に派遣する人材派遣事業と異なり、求人企業と人材
の間の労働契約を斡旋する。 


