
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2017（平成 29）年 11 月 8 日 
 

人材協、職業紹介会社大手３社 2017 年度上期転職紹介実績を発表 

＝ 紹介人数 30,695人・前年同期比 113.7％ ＝ 

 

人材協では、株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント／パーソルキャリア株式会社／株式

会社リクルートキャリアの協力を得て、半期毎に人材紹介大手３社による転職紹介人数をとりまと

めておりますが、2016年度 4-9月期の速報値を別表のとおり集計いたしましたので、お知らせいた

します。 

(１) 全体 

➢ 転職紹介人数（３社計）は、30,695 人で前年同期比 113.7％となった。2016 年度 10-3 月期

（111.6％）とほぼ同程度の伸び率だった。 

(２) 求人企業業種別（業界別は首都圏のみ） 

➢ IT・通信業界、電機/機械/化学等製造業界は、2016年度 10-3月期よりやや高い伸びとなった。 

➢ コンシューマー業界は引き続き高い伸びとなっている。 

➢ メディカル業界、金融業界は前年同期比でマイナスとなったが、特に金融業界は 10 ポイント

以上の減少となった。 

➢ 求人地域別を見ると、中国・四国エリアを除き 2016年度 10-3月期同様に堅調な伸び率となっ

ているが、特に北海道・東北エリアは 157.1％で非常に高い伸びとなった。 

(３) 求職者経験職種別（職種別は首都圏のみ） 

➢ メディカル系専門職では、2016 年度 10-3 月期までのマイナスからプラスに転じたが、一方、

金融系専門職では、前年同期比で 87.3％と大きく減少した。 

➢ 事務系職種、その他一般事務職では伸び率が鈍化傾向にある。 

➢ 地域別では、中国・四国エリアを除くどの地域も 2016年度 10-3月期に引き続き順調な伸び率

だった。 

➢ 転職時年齢別を見ると、25 歳以下で引き続き高い伸びとなっている。41 歳以上を除き他の年

齢層でも、2016年度 10-3月期と同様に堅調に推移している。 

 

（別表次頁） 

  

本件の問合せ先 

一般社団法人日本人材紹介事業協会 

（略称／人材協） 事務局 

担当：川野 

電話：03-5408-5454 

E-mail：info@jesra.or.jp 

住所：東京都港区芝公園 2-6-15 

 黒龍芝公園ビル西館 2階 



 

■カテゴリー別３社合算半期毎 転職紹介人数                                （別表） 

 

□ 人材協＝一般社団法人 日本人材紹介事業協会／厚生労働大臣の許可を得て、ホワイトカラーの職業紹介を

中心に行う人材紹介会社を会員とする法人。昭和 46 年以来、民間職業紹介事業者の業界団体として活動。

2000(平成 12)年 5 月より社団法人化。2012(平成 24)年 4 月に一般社団法人へ移行。 

□ 民間有料職業紹介事業者＝職業安定法第 30 条の規定により厚生労働大臣の許可を受け、職業紹介事業を行

う民間会社等。自ら雇用した労働者を企業に派遣する人材派遣事業と異なり、求人企業と人材の間の労働契約

を斡旋する。 

 
2016 年度 2017 年度(上) 

4-9 月 
(人) 

前年同期比
(％) 

10-3 月 
(人) 

前年同期比
(％) 

4-9 月 
(人) 

前年同期比
(％) 

全 体 26,986 114.3% 26,808 111.6% 30,695 113.7% 

求
人
企
業 

業
種
別
（
入
社
実
績
） 

 ＩＴ・通信 4,145 109.8% 4,142 108.8% 4,618 111.4% 

 電機/機械/化学等製造 3,994 116.3% 4,164 113.9% 4,788 119.9% 

 メディカル 1,759 109.8% 1,609 109.5% 1,720 97.8% 

 金融 1,706 107.8% 1,517 100.2% 1,476 86.5% 

 コンシューマー 6,754 119.9% 6,702 117.7% 7,951 117.7% 

 その他 5 166.7% 2 22.2% 11 220.0% 

首都圏計 18,363 114.6% 18,136 112.3% 20,564 112.0% 

関西圏 5,045 113.7% 4,926 108.7% 5,632 111.6% 

中部圏 2,395 113.0% 2,499 110.5% 2,978 124.3% 

北海道・東北エリア 259 116.1% 288 111.2% 407 157.1% 

中国・四国エリア 419 120.7% 404 136.9% 507 121.0% 

九州エリア 505 111.2% 555 106.5% 607 120.2% 

その他 -- -- -- -- -- -- 

求
職
者
在
住
地 

経
験
職
種
別
（
入
社
実
績
） 

 ＩＴ・通信系技術者 3,517 108.9% 3,354 104.6% 3,942 112.1% 

 電機/機械/化学等製造技術者  2,457 116.4% 2,461 115.2% 2,892 117.7% 

 メディカル系専門職 466 95.9% 435 99.8% 512 109.9% 

 金融系専門職 276 109.8% 226 104.1% 241 87.3% 

 営業系 5,247 113.9% 5,247 112.1% 5,900 112.4% 

 事務系 3,111 115.0% 3,050 109.3% 3,281 105.5% 
 その他一般事務 1,052 120.5% 1,022 121.7% 1,175 111.7% 

首都圏計 16,126 113.1% 15,795 110.4% 17,943 111.3% 

関西圏 5,144 115.5% 5,148 109.8% 5,881 114.3% 

中部圏 3,163 113.8% 3,303 114.7% 3,737 118.1% 

北海道・東北エリア 675 132.6% 739 129.0% 897 132.9% 

中国・四国エリア 681 118.6% 649 126.8% 766 112.5% 

九州エリア 821 106.6% 888 124.0% 1,042 126.9% 

その他 376 144.6% 286 84.4% 429 114.1% 

求
職
者
転
職
時 

年
齢
別 

25 歳以下 4,824 127.8% 4,975 120.0% 5,962 123.6% 

26～30歳 9,656 109.6% 9,623 110.8% 11,121 115.2% 

31～35歳 6,304 111.2% 6,020 106.1% 6,846 108.6% 

36～40歳 3,094 106.1% 3,167 111.4% 3,468 112.1% 

41 歳以上 3,108 127.4% 3,023 113.3% 3,298 106.1% 


